附件3：

辽宁省交通高等专科学校

学生干部组织部门职能介绍

	学生会

	部门
	各部门简介

	常务办公室
	1、积极配合主席团的各项工作；2、认真管理总会各种资料，及时为各部门提供所需的信息；3、及时通知各部开会，并做好会议记录，存档保存，以便为今后工作提供参考；4、加强档案管理工作，对总结、计划、申请等文档进行分类管理，为各项活动提供参考资料，以利于各项工作的开展；5、加强对财务的管理；6、有义务向主席团和主管老师对不良之风进行汇报。

	学习部
	1，积极配合主席团的各项工作；2、负责学风部工作计划的拟定、执行及定期做好工作总结；3、提升同学良好的学风，加强与各系交流，组织各类学习竞赛和知识讲座，活跃第二课堂；4、组织各班级学习委员例会和学习经验交流会，定期召开学习方面的座谈会；5、及时反映学生的学习状况，积极调动学生的学习积极性；7，检查各系晚自习情况。

	宣传部
	1、积极配合主席团的各项工作； 2、负责宣传部工作计划的起草、落实和总结；3、做好各部门活动的宣传工作；4、认真做好宣传报道工作和宣传报道队伍的建设，营造健康、良好的校园氛围；5、围绕各部门工作开展各项活动，做好宣传鼓动工作；如做海报，宣传栏等。

	体育部
	1、积极配合主席团的各项工作；2、开展体育工作，在每学期初制订相应的工作计划；3、开展丰富多彩的体育活动，开发同学的体能，锻炼同学们的体魄；4、负责大型体育活动的组织、管理、宣传工作；5、负责早操的检查评比工作；6、负责运动队伍的管理、检查、监督、评比工作；7、主要负责体育文化节的实施与开展、管理和宣传工作，开展体育文化的传播。

	文艺部
	1、积极配合主席团的各项工作；2、开展艺术实践活动，丰富同学课余生活，培养同学们的艺术兴趣，增强校园文化；3、组织好相关的文艺活动。 

	公关部
	1, 积极配合团委及主席团的各项工作；2、国旗班认真做好日常升降旗工作；3、礼仪队负责学校对内对外各种大型活动（包括各种晚会、庆典活动、比赛、会议和各类仪式等）的接待和颁奖工作。

	女工部
	1、积极配合主席团的各项工作；2、以女生为中心，服务于广大女同学；3、关心了解广大女生的学习、生活、心理等多方面情况；4、及时把校园内外信息传达给广大女生，适当组织相关讲座或交流活动，以丰富其知识，提高其素质。5、定期组织开展关于女性健康、卫生、心理等方面的知识教育；6、组织开展职业女性系列教育活动。

	生活治保部
	1、积极配合主席团的各项工作；2、负责有关学生生活管理的规划和实施，并与学校相关部门配合，解决同学们在生活中遇到的实际问题。3、组织好同学与学校后勤等部门的对话活动，提高学生伙食管理水平，开展关于维护就餐秩序等多种有益活动；4、协助学校相关安全部门开展防火安全等各项大型安全活动的组织与协调。

	第十一届社团联合会

	部门
	各部门简介

	办公室
	社联内部例会的考勤与记录，社联及社团资料档案的管理与存放，社联与社团例会的通知，会费的管理与监督， 学生干部工作情况的考核

	宣传部
	外联部是最能体现其实践能力的团队，要求具有较高的综合素质，外联部代表学校与各大院校保持时的交流与沟通；外联部与和学校、同学联系紧密的各企业单位和个人保持良好的联系。

	督导部
	督导部主要负责组织协会活动， 批改协会活动策划，监督协会活动的开展以及检查协会晨练情况。

	外联部
	宣传部工作分大体为3个部分，社联或者协会举行什么活动，宣传部负责活动的前期宣传，活动期间的跟踪报道，活动结束后的活动总结。前期宣传主要通过海报条幅，微信平台，公寓电视墙等一些宣传方式进行宣传；活动期间与活动结束后通常运用微信平台、电视墙等媒介进行报道与总结。同时宣传部还负责社联的一些大型会议的黑板布置。

	第十届校传媒中心

	部门
	各部门简介

	常务办公室
	直接接收主席团下达的工作分配计划，完成部内分工；及时通知各部开会，并做好会议记录；监督完成纪律考核，指导完成部门各项工作；负责将部门干事接收的各类信息的汇总结果，及时报给主席团。

	播音部
	接收并传达上级部门的指示，指导完成部门各项工作。监督广播运营的各项环节，及时向主席团反映问题（包括播音设备问题）监督设备的维护及管理，完成对各类大型活动主持人的培训工作。

	编辑部
	接收并传达上级部门的指示，指导完成部门各项工作。提供日常播音用稿件、微信公众平台稿件、部分活动新闻稿、部门报纸等，并对特殊稿件进行最后审定，对期刊等进行最后审定。

	网络部
	接收并传达上级部门的指示，指导完成部门各项工作。把握微信公众平台、微博平台、网站平台的运营，并监督各项运营的各个环节，及时向主席团反映从微信公众平台和微博互动中的主要反馈信息。（例如：广大同学某一阶段最关注的问题）

	电子部
	接收并传达上级部门的指示，指导完成部门各项工作。负责日常广播期间设备控制以及报告厅多媒体设备的控制。

	采风部
	接收并传达上级部门的指示，指导完成部门各项工作。监督学校活动摄影的各个环节、负责与主席团之间的沟通及交流、向有需要的部门提供摄影照片。

	第七届大学生骨干培养学校

	部门
	各部门简介

	常务办公室
	整个组织的核心枢纽，将各个部门统一规范起来，让整个组织变得有凝聚力和战斗力。工作内容主要包括全校团员团务工作，组织的常务工作，以及应急事物的处理统筹各个组织的人事信息，组织内部大型活动，负责本组织的思想文化建设，加强各部门之间的交流互动。对各部门工作监督与考核工作。

	思政部
	负责学校团建工作，进步思想的传播者。直接和各系相关组织联系，每学期引导各基层团支部在全校范围内开展最具影响力的“特色团日”主题团会等活动。组织同学加强学习，提高政治思想觉悟以及政策理论修养。同时结合时政精神，引导广大同学学习马列主义毛泽东思想和中国特色社会主义理论，以及党/团的路线、方针、政策。

	实践部
	共青团工作稳固的阵地和依托。主要负责素质拓展和社会实践。培养全校基层团干部，并且组织推荐优秀团员入党，充实党的新生力量。此外，还负责校级学生干部日常培训，开展有着最深刻而广泛意义的青马班，青马班——全校精英骨干思维火花的碰撞；素质拓展——大学生培养团队精神的摇篮。


